BERLIN

SPD Berlin
Antriige und Beschliisse SPD

Antrag 35/1/2020

Beschluss
Annahme

Staatliche Teilbeteiligung als Antwort auf Corona - um einen nachhaltigen Strukturwandel zu gestal-
ten, fiir mehr soziale Gerechtigkeit und als Teil einer europdischen Strategie

Die sozialdemokratischen Mitglieder der Bundesregierung und die Mitglieder der SPD-Bundestagsfraktion werden auf-
gefordert, angesichts der Situation der Unternehmen in Deutschland in der sich abzeichnenden Wirtschaftskrise schnell zu
handeln. An groBen Unternehmen, fiir die eine weitere Kreditgewahrung nicht ausreicht und die daher um staatliche Hilfe
bitten, soll der Bund Teil-Beteiligungen erwerben. Hierbei sind allerdings zuvor vereinbarte Kriterien zu befolgen und damit
eine dringend bendtigte Wirtschaftstransformation zu beschleunigen.

Der Bund und seine Sondervermdgen waren 2017 bereits unmittelbar an 109 Unternehmen und mittelbar an 444 Unterneh-
men mit einem Anteil von mehr als 25 % und je einem Nennkapital von {iber 50.000 € beteiligt. Das Portfolio der Beteili-
gungen des Bundes an Unternehmen umfasst neben borsennotierten Unternehmen wie der Deutschen Telekom AG und der
Deutschen Post AG auch Flughafengesellschaften oder die Deutsche Bahn AG, bis hin zu kulturellen Einrichtungen und wis-
senschaftlichen Forschungsinstituten. Der Bund beansprucht schon jetzt eine ,,aktive Beteiligungsfiihrung®, die Aspekte wie
Geschlechtergerechtigkeit und die Qualitat der Arbeitsverhdltnisse, aber auch den schonenden Umgang mit natiirlichen Res-
sourcen (Deutscher Nachhaltigkeitskodex) beinhaltet.

Die Aufgaben des Bundes sollen jetzt zusatzlich umfassen:

1. die Uberlebensfahigkeit der unterstiitzten Unternehmen zu garantieren und Zahlungsunfahigkeit zu vermeiden, dabei
ist jedoch die Ausschiittung von Gewinnen oder Dividenden sowie die Auszahlung von Boni nicht gestattet

2. den Erhalt von Arbeit und die Verhinderung von Massenarbeitslosigkeit in Schwerpunktregionen (insbesondere von mo-
nostrukturierten Regionen)

3. die Starkung der Tarifbindung und den Ausbau von Flachentarifvertragen sowie die Einflihrung von betrieblicher Mitbe-
stimmung, wo sie noch nicht besteht

4. eine strukturelle Hilfe bei nachhaltiger Ausrichtung der Unternehmen zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit im Sinne
der Agenda 2030

5. eine enge Verzahnung von Bund und Landern bei Lésungsansatzen und damit die Starkung foderaler Kompetenzen bei
der regionalen Gestaltung der 6konomischen Rahmenbedingungen

6. das Zuriickdrangen von Shareholder-Value-Interessen zugunsten einer auf die Interessen der gesellschaftlichen Bediirf-
nisse ausgerichteten Unternehmens- und Produktstruktur, daher darf die Entscheidungsgewalt nicht allein bei der Un-
ternehmensgeschaftsfiihrung liegen

7. die Unternehmen dabei zu unterstiitzen, MaBnahmen zu entwickeln, die jede Diskriminierung von Arbeitnehmenden
aus rassistischen Griinden oder wegen der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung,
einer Behinderung, des Alters, der sexuellen Identitat oder des sozialen Status wirksam verhindert (vergleiche AGG)
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