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Antrag 114/11/2018 KDV Mitte
Gefliichtete willkommen heifen: Keine weitere Verscharfung der Asylgesetzgebung!

Beschluss:

10.

. Wir fordern die SPD-Fraktion im Deutschen Bundestag auf, das Konzept der sogenannten Ankerzentren nicht zu unter-

stiitzen und samtliche Bemuihungen in Richtung der Umsetzung von Ankerzentren zu verhindern.

. Wir fordern, dass jedem zu uns gefliichteten Menschen gleich welcher Bleibeperspektive, eine unabhangige Rechtsbe-

ratung zur Verfligung gestellt wird, so wie im Grundgesetz vorgesehen.

. Wir rufen zur Einhaltung einer humanen Sprache bei den Themen Migration und Flucht auf. Dazu gehért, auf die Benut-

zung von Begriffen wie ,Uberfremdung” und Aussagen wie ,Wir kénnen nicht jeden aufnehmen®, zu verzichten.

. Wir fordern eine personelle und vor allem qualitative Aufstockung des BAMF durch Fachkrafte, die sich mit den Haupt-

herkunftsregionen der Gefliichteten auskennen. Dazu fordern wir einen verstarkten Personalanteil mit Regionalwissen-
schaftler*innen (damit gemeint sind Afrikanolog*innen, Nahostwissenschaftler*innen und Zentralasienwissenschaft-
ler*innen). Wir fordern, dass das BAMF-Personal regelmafig von internen und externen Regionalexpert*innen liber die
aktuelle Lage in den Herkunftsregionen fortgebildet wird.

. Wir fordern eine starkere Schulung des Personals des BAMF zu den Themen Diversity und Interkulturalitat.

. Esist zu priifen, ob ein GroR3teil der befristeten Stellen im BAMF nicht in unbefristete Stellen umgewandelt werden kon-

nen. Das Ziel dieser MalRnahmen soll zum einen die Férderung der Attraktivitat des BAMF als Arbeitsplatz sein, anderer-
seits soll die inhaltliche Starkung zu einer Steigerung der Genauigkeit bei Entscheidungen und zur Beschleunigung der
Verfahren fiihren.

. Um die Qualitat der Asylverfahren und der Entscheidungen nachhaltig zu verbessern, fordern wir ein einheitliches qua-

lifiziertes Einstellungsverfahren fiir Personal im BAMF (ins. der Entscheider*innen und Ubersetzer*innen). Dieses soll die
Kompetenzen, Qualifikationen sowie Weltanschauungen und traditionelle, kulturelle Einstellungen der Bewerber*innen
im Sinne der erforderlichen Neutralitat griindlich abfragen, einschatzen und bewerten. Um ein solches Verfahren erfolg-
reich umzusetzen, fordern wir die vermehrte Entfristung von Stellen. Damit sollen einerseits die Einstellungsverfahren
entlastet und andererseits das gefundene qualifizierte Personal gehalten werden.

. Wir fordern die SPD-Bundestagsfraktion dazu auf, kommunale Losungen fiir die Unterbringung und Integration von Ge-

fliichteten zu finden. In Anlehnung an das Konzept Gesine Schwans soll ein positives Anreizsystem zur Aufnahme von
Gefliichteten geschaffen werden. Kommunen und Stédte, die Gefliichtete aufnehmen, sollen grundsatzlich durch den
Bundeshaushalt unterstiitzt werden, so dass ihnen kein Nachteil entsteht.

. Essoll ein europaweiter Fonds entstehen, der Gemeinden in ganz Europa bei der Aufnahme von Fllichtlingen unterstiitzt

und diese durch Finanzierungshilfen zusatzlich zu der Erstattung der Auslagen unterstiitzt (Belohnungsmodell).

Wir fordern die SPD-Bundestagsfraktion auf, der Politik der zunehmenden Aufweichung von Asylgriinden ein Ende zu
setzen und zu priifen, inwieweit weitere Griinde fiir Asyl aufgenommen werden kénnen (wie z.B. die Flucht durch klima-
tische Auswirkungen oder auch durch die aggressive Politik européischer Unternehmen auBerhalb Europas).
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